Zarzadu Powiatu w Rybniku
z dnia 27 grudnia 2007r.

w sprawie rozwigzania umeowy o prace z Dyrektorem Domu Pomocy Spolecznej
w Lyskach

Na podstawie art.32 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r, 0 samorzadzie powiatowym
(jtDz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1592 7 pdzn, zmianami)

Zarzad Powiatu uchwala

§1.

1. Odwoluje si¢ Pana Wiadyslawa Szweda ze stanowiska dyrektora Domu Pomocy
Spotecznej w Lyskach

2. Odwolanie jest réwnoznaczne z wypowiedzeniem umowy o prac¢ z zachowaniem 3-
miesigcznego okresu wypowiedzenia liczonego od ostatniego dnia miesigca, w ktérym
w/w osobie zostanie doreczona niniejsza uchwata,

3. Przyczyng wypowiedzenia umowy o prac¢ jest utrata zaufania do pracownika,
spowodowana migdzy innymi :

1) brakiem realizacji w kierowanej placéwce obowigzujacych przepiséw o
pomocy spolecznej w zakresie standaryzacji ustug bytowych i opiekunczych,
ktore to zaniechanie dziatan grozito likwidacja placowki przez organ nadzoru,
a w dalszej konsekwencji stwarza niebezpieczenstwo jej likwidacji wskutek
zaistniatych op6Znien w realizacji wymogdéw ustawowych w zakresie
standaryzacji,

2) brakiem wspotdzialania w realizacji zadafn natozonych przez pracodawce,
wynikajacych z porozumienia ze stowarzyszeniem Sozialwerk St.Georg

3) niewlasciwa polityks informacyjna o zamierzeniach pracodawcy co do
dalszego  istnienia placowki  stwarzajacg podstawy  wysokiego
prawdopodobienistwa zaistnienia konfliktu pomiedzy pracodawca — a
pracownikami kierowanej placowki

4) zaniedbaniami w zakresic kontroli dyscypliny pracy pracownikdw,
w szczegolnosei dotyczacych czasu pracy i ustalonego porzadku w zakladzie
pracy

5) nieprawidlowe prowadzenie badZz brak ustug na rzecz mieszkancéw Domu
Pomocy Spolecznej z zakresu rehabilitacji 1 terapii wymaganych ustawg
0 pomocy spotecznej

6) niewlasciwe gospodarowanie §rodkami finansowymi mieszkancow.

§ 2.

1. Ze wzgledu na przyczyny wypowiedzenia umowy o pracg powodujgce brak
mozliwodei dalszego wykonywania przez Pana Wiadystawa Szwed pracy na
stanowisku Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Lyskach w okresie od doreczenia
niniejszej uchwaty do konca okresu wypowiedzenia zwalnia sie pracownika z
wykonywania czynno$ci Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej w Lyskach z
zachowaniem prawa do wynagrodzenia.




2. Informuje si¢ pracownika o mozliwosci zlozenia od niniejszego wypowiedzenia
odwotania do Sgdu Rejonowego w Rybniku w terminie 7 dni od jego dorgczenia

§ 3.

Uchwate dorgceza si¢ Panu Wiadystawowi Szwedowi.
§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Starodcie .

§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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