UCHWALA Nr .8%.L2. 07
Zarzadu Powiatu w Rybniku
z dnia 11 kwietnia 2007 r.

w sprawie regulaminu organizacyjnego Powiatowej Placowki Opiekunczo -
Wychowawczej w Czerwionce - Leszezynach

Na podstawie art. 32 ust.1 ustawy z dnia S czerwea 1998 r. o samorzadzie powiatowym ( j.t.
Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm. )

Zarzad Powiatu uchwala:

§1

Ustala sie regulamin organizacyjny Powiatowej Placowki Opickunczo — Wychowawezej typu
socjalizacyjno — interwencyjnego w brzmieniu stanowiacym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc uchwata Zarzadu Powiatu w Rybniku Nr 214/LXXVIII/01 z dnia 18 grudnia 2001
r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Powiatowej Placowki Opiekunczo -
Wychowawezej w Czerwionce — Leszezynach — jednostki organizacyjnej Powiatu
Rybnickiego,

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy:

1. Damian Mrowiec

2. Krzysztof Kluczniok
3. Wincenty Klyta

4. Jan Tokarz

5. Roman Kubek
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Regulamin PPOW

REGULAMIN ORGANIZACYIJNY
POWIATOWEJ PLACOWKI OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZEJ

typu interwencyjno - socjalizacyjnego

W CZERWIONCE - LESZCZYNACH

Regulamin opracowano na podstawie:
e Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U, z 2004 r. Nr 64, poz. 593 z pdzn, zm.)
e« Ustawy z dnia 8 grudnia 2006 r. ¢ zmianie ustawy o pomocy spotecznej (Dz.U. z dn, 29.12,2006 r.)
« Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lutego 2005 r. w sprawie placowek
oplekuriczo-wychowawczych {Dz, U, z 2005 r. Nr 37 poz. 331)
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Rozdziat 1

g1
Przepisy ogdlne

1. Powlatowa Placowka Opiekuiczo-Wychowawcza typu interwencyjno-socjalizacyjnego w Czerwionce -
Leszczynach, przy ul. Lipowe] 2 A, zwana dalej ,placowka”, jest publiczng placowka opiekuinczo -
wychowawcza,

Organem prowadzacym jest Powiat Rybnicki.
Placdwka nie posiada tablicy urzedowe;j.
Nazwa uzywana na pieczeciach:

Powiatowa Placéwka Opiekuinczo-Wychowawcza
typu interwencyjno- socjalizacyjnego
44-230 Czerwionka-Leszczyny, ul. Lipowa 2A
tel./fax { 0-32) 43-11-656
REGON 272686624 NIP: 642-218-35-75

5. Powlatowa Placowka Opiekuniczo-Wychowawcza jest placowka przyimujaca dziecl przez caty, dobe
kierowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Rybniku, oraz dzieci do 13 lat w przypadkach
wymagajacych natychmiastowego zapewnienia opieki zgodnie z §22 ust 2 Regulaminu,

6. Placowka zastepuje rodzine dzieclom i miodziezy pozbawionym trwale lub okresowo opieki rodziny
wlasnej, zapewnia opieke i wychowanie, odpowiednie do potrzeb warunki rozwoju, przygotowuje do
samodzielnego zycia. Otacza takie opieka dzieci opdinione w rozwaju i uposledzone w stopniu lekkim
zgodnie z orzeczeniem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, z defektami fizycznymi umozliwiajacymi
wlasciwe i bezpieczne funkcjonowanie w domu i srodowisku oraz bezpieczny | prawidiowy kontakt
bezposredni.

g2

Regulamin ustala:

0. Typ, zasady dzialania, organizacje i zadania Powiatowej Placdwki Opiekuriczo-Wychowawcze]
w Czerwionce-Leszczynach,

Kwalifikacje 0séb zatrudnionych w placdwce,

Warunki korzystania z pracy wolontariuszy,

Zasady oraz tryb kwalifikowania i kierowania dzieci do placowki,
Obowigzujace standardy wychowania i opieki,

Prawa | obowigzki wychowanka placowk,i

Standardy ustug opiekuficzo-wychowawczych $wiadczonych w placowce,

Organlizacja zajec,

cooo0o 900

Postanowienia koncowe,
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Rozdziat 2

§3

Typ placéwki

Powiatowa Placowka Opiekuriczo-Wychowawcza ze wzgledu na specyfike dziatan taczy nastgpujace zakresy

sprawowanej opieki:

1,

2,

Interwencyiny: (3 miejsca noclegowe)

a.

zapewnianie dzlecku pozbawionemu czesciowo lub catkowicie opieki rodzicow,
znajdujacemu sie w sytuacii kryzysowej:

« dorainej, catodobowej opieki,

e ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych,

« opieki | wychowania do czasu powrotu do rodziny lub umieszczenia

w rodzinie zastepczej, placéwce rodzinnej albo placowce socjalizacyine],
e warunkéw umozliwiajacych mu wyréwnywanie opézniers szkolnych
i kontynuowanie naukl na odpowiednim poziomie,

przyjmowanle dzleci w naglych sytuacjach kryzysowych,
przyjmowanie dzleci w wieku od lat siedmiu niezaleznie od miejsca zamieszkania,
W wyjatkowych przypadkach, w szczegélnosci, gdy dziecku nie mozna zapewnic
rodzinnej opieki zastepczej, moga byé przyimowane dzieci miodsze,
sporzadzanie diagnozy dziecka | rodziny dotyczacy zdrowia, rozwoju umystowego,
stanu emocjonalnego | zwiazkdw rodzinnych,
sporzadzanie diagnozy stanu psychofizycznego i sytuacii Zyclowe] dziecka oraz
ustalanie wskazania do dalszej pracy z dzieckiem,
systematyczne {raz na kwartal) przekazywanie informacjl do powlatowego centrum
pomacy rodzinie o przebywajacych w placéwce dzieciach,
pobyt dziecka w placdwce interwencyjnej nie moze trwaé dtuzej niz 3 mleslace.
W przypadku gdy postepowanie sadowe w sprawie uregulowania sytuacji prawnej
dziecka jest w toku, pobyt moze byé przediuzony, nie diuzej jednak niz o0 3 miesigce.
placdwka interwencyijna przygotowuje diagnoze psychologiczno - pedagogiczng dziecka
oraz diagnoze jego sytuacji rodzinnej na polrzeby sadu rodzinnego.

Socjalizacyjny: {27 miejsc nociegowych) - zapewnia catodobowg opleke | wychowanie dzieclom

catkowicie lub czesciowo pozbawionym opieki rodzicielskiej, dla ktdrych nie znaleziono rodzinne]

opieki zastepczej, w szczegdinosci gwarantuje:

a.

Catodobowa, opieke i wychowanie potaczone z zaspokajaniem jego niezbgdnych
potrzeb,

Zajecia wychowawcze, korekcyjne, kompensacyjne, logopedyczne, resccjalizujace,
terapeutyczne rekompensujace brak wychowania w srodowisku rodzinnym

i przygotowujace do zycia spotecznego, a dla dzieci niepetnosprawnych - odpowiednig
rehabilitacje i zajecia specjalistyczne.

Ksztatcenie, wyrdwnywanie opoznien rozwojowych i szkolnych,

Podejmowanie dziatanla w celu powrotu dziecka do rodziny, znalezienia rodziny
przysposabiajacej lub umieszczenia w rodzinnej oplece zastgpcze].

Prace z rodzlng naturaing dziecka, zmierzajaca do poprawy warunkéw bytowych,
spotecznych rodziny w celu przygotowania gruntu pod powrdt wychowanka do rodziny
naturalnej.

Organizuje dla wychowankéw odpowiednie formy opieki w Sredowisku, grupy
usamodzielniajace, oraz kontakt z rodzinami zaprzyjaznionyml.
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3. Postanowienia wspéine
a. Placodwka wspélpracuje z rodzing dziecka.
b. Placdwka przygotowuje dzieci, w miare mozliwosci, do samodzielnego 2ycia.
c. Placowka wspdlpracuje z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz Innymi
instytucjami i osobami fizycznymi zajmujacymi sie opieka i wychowaniem.

Rozdziatl 3

Zasady dziatlania i organizacja placowki:

§4

0. Placowka, realizujac zaspokajanie potrzeb dziecka, kieruje sie w szczegolnoscl:
dobrem dzlecka,
poszanowaniem praw dziecka,
potrzeba wyrdwnywania deficytéw rozwojowych,
koniecznoécia wspierania rozwoju dziecka poprzez umozliwienie ksztatcenia, rozwdj
zainteresowan | indywidualizowanie oddziatywari wychowawczych,
potrzebg dziatan przygotowujgcych do samodzielnego zycia,
poszanowanie praw rodzicéw wynikajacych z przepiséw prawa, rodzinnego, a przede
wszystkim prawa do kontaktowania sie z dzleckiem,
potrzeby dzlatarh w celu utrzymywania wiezi dziecka z rodzing | umozliwienia jego powrotu do
rodziny.
0. Zasady, o ktdrych mowa w ust. 1, placdwka stosuje w szczegdlnosci przy opracowaniu indywidualnej
diagnozy dziecka | indywidualnego planu pracy z dzieckiem.

§5

W placéwcee dla kazdego dziecka prowadzi sig:

a. zeszyt wychowanka, ktory zawiera: indywidualny plan pracy z dzieckiem, diagnoze dziecka,
karte odziezowa, kontakty ze szkola, kontakty z rodzing, itp. informacje,

b, karte pobytu, ktéra zawiera uzupetniong co miesigc oceng relacji dziecka z rodzicami,
funkcjonowania spotecznego dziecka w placéwce, oraz poza nlg, naukeg szkolna,
samodzielnosd, stan emocjonalny, stan zdrowia, oraz informacje o szczegdlnych potrzebach
dziecka i znaczacych dla niego wydarzeniach.

c. karte udzialu w zajeciach specjalistycznych z opisem ich przebiegu,

d. arkusz badan i obserwacji psychologicznych oraz pedagogicznych,

§6

Placéwka kieruje dyrektor zatrudniany przez organ prowadzacy placowke,

&7

0. Osoba zatrudniona w placowce na stanowisku giéwnej ksiegowej odpowiedzialna jest za finanse
placéwki.
0. Do zadan gtownej kslegowej nalezy w szczegolnosci:
- Sporzadzanie planéw jednostkowych dochodéw i wydatkéw budzetowych i pozabudzetowych,
- Ksiegowanie wydatkow | uzgadnianie z wyciagiem bankowym do 4-tego kazdego miesigca,
4
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- Kompletowanie | dekretowanie dowoddw ksiegowych jednostki,

- Prowadzenie ewidencji analitycznej kosztdw i uzgodnienie z kontami wydatkow,
Prowadzenie ewidencjl analitycznej do kont 229, 234, 201, 240,

- Sporzadzanie zapotrzebowania na srodki do 15-go kazdego miesiaca,

- Sporzadzanie pdirocznych i rocznych sprawozdan,

- Sporzadzanle miesiecznych sprawozdan z wykonania budzetu,

- Naliczanie wyptat pracownikow do listy plac,

- Sporzadzanie PK ze zbiorcze] listy ptac pracownikow,

- Naliczanie zasitkdw ZUS, rodzinnych, chorobowych, macierzynskich i wychowawczych,

- Prowadzenie kartotek zasitkowych, sporzadzanie deklaracji ZUS oraz naliczanie sktadki,

- Prowadzenie ewidencji osobowego funduszu plac,

- Naliczanie 13-tej pensji,
Prowadzenie kartotek materialowych/wartoéciowych do magazynu: zywnosciowego,
chemicznego i ich uzgodnienie z kartotekg, lloéciowo-wartosciowa, prowadzong przez
kierownika magazynu i administratora.

- Uzgodnienie ksiegi inwentarzowej i ksiegozbioru,

- Uzgodnienie $rodkdw trwatych, naliczanie amortyzacji srodkéw trwatych naliczanie
aktualizacji $rodkdw trwatych,

- Uzgodnienie rocznych i kontrolnych inwentaryzacji przedmiotéw nietrwatych i poszczegbinych
magazynow,
Comiesieczne rozliczenie zuzycia artykutdw zywnosciowych wg raportow Zywienia
sporzadzanych przez kierownika magazynu,

- Sporzadzanie deklaracjl na zaliczke miesigczng na podatek dochodowy,

- Sporzadzanie rocznych deklaracji padatkowych PIT-11, PIT-8B,

- Prowadzenie kont pozabudzetowych: dochodow wiasnych, funduszu socjalnego,
inwestycyijnych,

- Sporzadzanle sprawozdan ze $rodkdéw pozabudzetowych,

- Sporzadzanie bilansu z budzetu, dochoddw wiasnych, funduszu socjalnego 1 inwestycii,

- Sporzadzanie przelewdw na rachunki,

- Kompletowanie wszystkich zaksiegowanych dowodow,

- Kontrola wewnatrz zakladu: kontrola kasy, znaczkdw pocztowych, kwestionariuszy
przychodowych,

- Wyjazdy stuzbowe na narady,

- Wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora placowki w zaleznosci od potrzeb,

§8

0. Osoba zatrudniona w placéwce na stanowisku gtéwnego administratora odpowiedzlalna jest
za prowadzenie sekretarlatu, kasy oraz magazynu chemicznego.
0. Do zadan administratora nalezy w szczegdlnosci:
Prowadzenie segregatordw zgodnie z Instrukcia i jednolitym rzeczowym wykazem akt,
Przyimowanie, rejestrowanie i wysytanie korespondencji,
Redagowanie pism i podzigkowan,
- Prowadzenie akt osobowych pracawnikdw i i sporzgdzanie z tym zwiazanej dokumentacil,
- Ewidencja drukdw Scistego zarachowania,
- Wystawianie i ewldencja delegacji stuzbowych,
- Prowadzenie ksiegi meldunkowej oraz ksiegi ewidencyinej wychowankdw,
. Zaopatrzenie sekretariatu w artykuty biurowe, druki oraz inne niezbedne materialy - zgodnie
z Ustawa, 0 Zamodwienlach Publicznych,
- Wykonywanie sprawozdan GUS, EWIKAN j innych kadrowych,
5
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Ewidencja i wydawanie legitymacjl stuzbowych,
Ewidencja, zabezpleczenie | przechowywanie pieczatek i pleczeci,

. Prowadzenie list obecnosci pracownikow placowki,

- Ewidencja urlopdw pracowniczych oraz nlechecnosci pracownikéw w pracy,

- Przyjmowanle oraz rejestr skarg i wnioskdw,

- Prowadzenie archiwum placowki,

- Prowadzenie kasy placéwki | zwigzanej z tym dokumentacji: raporty kasowe, kwitariusz
przychodowy, KP, KW,
Prowadzenie magazynu chemicznego placéwki: zabezpieczenie zakupionych artykutdw,
wydawanie artykutéw wg zlecen wydawania, prowadzenie kartotek ilodciowo -wartosciowych,
wykonywanie miesigcznych rozliczen rozchodu artykutdw chemicznych,

- Wyjscia i wyjazdy sluzbowe zlecone przez dyrektora placéwki

- Wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora ptacéwki w zaleznosci od potrzeb.

§9

Wychowawca zobowigzany jest do organizowania pracy w grupie dzleci oraz do pracy indywidualnej

z dzieckiem.

Wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka bezpoérednioc odpowiada za realizacje zadan
wynikajacych z indywldualnego planu pracy oraz pozostaje w statym kontakcie z rodzing dziecka.
Jeden wychowawca kieruje procesem wychowawczym nie wigcej niz 8 dzieci.

§10

Wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dzlecka w placdwce wypetnia kartg pobytu dziecka
oraz opracowuje przy udziale dziecka indywidualny plan pracy w porozumieniu

z psychologlem, pedagogiem, pracownikiem socjalnym, a takze innymi specjalistami.

Indywldualny plan pracy opracowany jest na podstawie informacji dotyczacych zycia dziecka zawartych
w dokumentach, analizy procesu zmian rozwoju psychicznego i fizycznego w trakcie pobytu

w placowee oraz oceny efektéw pracy socjalnej prowadzonej z jego rodzicami.

Indywidualny plan pracy uwzglednia w szczegdlnosci wiek, mozliwosci psychofizyczne dziecka, jego
sytuacje rodzinna i przebieg procesu przygotowania dziecka do usamodzielnienia.

Indywidualny plan pracy jest modyfikowany w zaleznosci od zmieniajacej sie sytuacii dziecka, nie
rzadziej jednak, niz co pdt roku,

Do zadan wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

- tworzenie serdecznej atmosfery sprzyjajacej rozwojowi uczué i wigzi emacjonalnych,

- wspobtdziatanie z rodzicami, opiekunami prawnymi, rodzinami zaprzyjaznionymi i innymi osobami

bliskimi dziecka,

- wdrazanie wychowankdw do przestrzegania higieny osobiste] i porzadku,

- wspolpraca ze szkotami, do ktdrych uczeszczaja wychowankowie oraz w miarg potrzeby organizowanie
pomocy w nauce,

- utrzymywanie kontaktoéw z usamodzielnionymi wychowankami w poczatkowym okresie ich
samodzielnego zycia,

- kierowanie pracesem wychowawczym wyznaczonych do indywidualnego prowadzenia dzieci w tym
opracowanie przy udziale podopiecznego i specjalistéw placéwki oraz realizacja indywidualnego planu
pracy,

- prowadzenie obowiazkowej dokumentacji dziecka w tym karty pobytu,

- wspéidziatanie w realizacji zadad na rzecz dziecka z innymi specjalistami i pracownikarmi zatrudnionymi
w placdéwce, a w razie potrzeby takze spoza placowki,

- wykonywanie zadan zleconych przez dyrektora placowki.

6
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g 11

0. Osoba zatrudniona w placéwce na stanowisku pracownika socjalnego jest odpowiedzialna za prace
z rodzing dziecka, rozpoznaje jego sytuacje rodzinng, utrzymuje kontakt z instytucjami wspierajacymi
te rodzine, Inicjuje dziatania niezbedne do unormowania sytuacji rodziny i umozliwienta powrotu
dziecka do rodziny.
0. Do zadan pracownlka socjalnego nalezy w szczegdinosci:
- rozpoznanie sytuacji rodzinnej dziecka,
- rozpoznawanie i regulowanie sytuacji prawnej | majatkowej dziecka,
- utrzymuje kontaktu z instytucjami wspierajacymi rodzing dziecka,
- inicjowanle dziataii niezbednych do unormowania sytuacii rodziny i umozliwienia powrotu dziecka do rodziny,
- wspdldziatanie z sadami rodzinnymi i oérodkami adopcyjno-opiekuiczymi,
- udzielanie pomocy wychowankowi usamodzielniajacemu sig {pomoc prawna, pomoc w adaptacjl w Srodowisku
poza placowka, pomoc w uzyskaniu mieszkania i naleznych swiadczen dla usamodzielniajacego sig
wychowanka),
- wykonywanie zadan zleconych przez dyrektora placdwki.

§12

0. Osoba zatrudnione w placowce na stanowisku psychologa, jest odpowiedzialna za diagnozg
indywidualng dziecka, prowadzenie zajeé terapeutycznych oraz za poradnictwo psychologiczno-
pedagogiczne dla rodzicdw dzieci przebywajacych w placowce.

0. Do zadan psychologa nalezy:

- prowadzenie badan psychologicznych dla diagnozy indywidualnej dziecka,

- prowadzenie zajed terapeutycznych,

- pomoc wychowawcom w opracowaniu indywidualnego planu pracy w czeéci dotyczacej rozwoju
emocjonalnego i spotecznego dziecka (przy udziale dziecka),

- sprawowanie Indywidualnej opieki psychologicznej w tym w zakresie umozliwiajacym eliminowanie
przyczyn niepowodzer i zaburzen u dziecka,

- nadzdr merytoryczny nad wyposazeniem pomieszczen | dobor zabawek dla dzieci w wieku do 6 lat,

- poradnictwo psychologiczne dla rodzicdw dzieci przebywajacych w placdwce,

- wspdipraca z Qérodkami Adopcyjnymi,

- pozyskiwanie rodzin zastepczych i zaprzyjaznionych,

- wykonywanie zadan zleconych przez dyrektora placowki.

§13

0. Osoba zatrudniona na stanowisku pedagoga jest odpowiedzialna za diagnoze indywidualng
dziecka, prowadzenie zaje¢ terapeutycznych oraz za poradnictwo psychologiczno- pedagogiczne
dla rodzicdéw dzieci przebywajacych w placdwce. Ponadto osoba zatrudniona na stanowisku
pedagoga pelni funkcje zastepcy dyrektora do spraw nadzoru pedagogicznego.

0. Do zadan pedagoga nalezy:

- sporzadzenie diagnozy pedagogicznej,

- prowadzenie zaje¢ wyrdwnawczych i kompensacyjnych,

- pomoc wychowawcom w pracy z dzie¢mi majacymi trudnoséci w nauce szkolnej,
- prowadzenie biblioteki placowki, w tym w zakresie pomocy dydaktycznych,

- poradnictwo pedagogiczne dla rodzicdw dzleci przebywajacych w placowce,

- profilaktyka w wychowaniu,
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- kierowanle praca dziatu, koerdynowanie wspolnych zadan realizowanych na rzecz wychowankow

w placdwce i poza placdwka,

- przygotowanie merytoryczne posiedzen Statego Zespotu zgodnlie z przepisami rozporzadzenia

w sprawie placéwek opiekunczo-wychowawczych,

- kontrola prowadzenia obowlazkowej dokumentac]l pracownikow bezposdrednio pracujacych

z dzieémi,

- wspbidziatanie z sadami rodzinnymi i o$rodkami adopcyjno-opiekuriczy mi,
- pozyskiwanie rodzin zastepczych i zaprzyjaznionych,

- poradnictwo szkolne i zawodowe,

- koordynowanie pracy wolontariuszy placowki,

- wykonywanie zadan zleconych przez dyrektora placowki.

§14

Placowka utrzymuje kontakt z pracownikami socjainymi o$rodka pomocy spoteczne]j whasciwego dla miejsca

zamieszkania dziecka.

§15

Osobha zatrudniona w placowce w charakterze terapeuty prowadzi zajecia terapeutyczne.
Do zadan terapeuty nalezy:

- prowadzenia terapli o profilu potrzebnym w pracy placowki,

- podejmowanie dzlatail na rzecz podniesienia samooceny i samodzielnosci pedopiecznych,
- wykonywanle zadari zleconych przez dyrektora placowki,

§16

1. W placdwce dziata staly zespdt do spraw okresowe]j oceny sytuacii dziecka.

2. Do zadar zespotu, o ktbrym mowa w ust. 1, nalezy w szczegdlnosci:

a.

b
o
d

@

Ustalenie aktualnej sytuacii rodzinnej dziecka,

Anallza stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing dziecka,

Ocena stanu zdrowia dziecka i jego potrzeb,

Zgtaszanie do oérodka adopcyjno-opiekuriczego dzieci indywidualnego uregulowania sytuacia
prawna umozliwiajaca adopcig,

Modyfikowanie indywidualnego planu pracy,

Ocena zasadnoéci dalszego pobytu dziecka w placdwce,

Informowanie sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w innej placdwce dziatajacej na podstawie
odrebnych przeplsow dotyczacych ksztalcenia i opieki zdrowotne], takich jak: osrodek
socjoterapii, mtodziezowy osrodek wychowawczy, osrodek leczniczo-wychowawczy,

3. W skiad zespotu, o ktorym mowa w ust. 1, wchodza:

d.
e.

dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona (petniaca funkcje przewodniczacego),
pedagoy,

psycholog,

wychowawca bezposrednio kierujacy procesem wychowawczym dzlecka,
pracownik socjalny.

W celu uzyskania wiedzy o sytuacji socjalnej i prawnej dzlecka oraz jego rodziny, do udziatu w posiedzeniu

statego zespotu, o ktdrym mowa w ust. 1, zapraszane sg rowniez osoby, bliskie dziecku, a takze

przedstawicieli: sadu rodzinnego wiasciwego ze wzgledu na miejsce potozenia placowki, wiasciwego

powlatowego centrum pomocy rodzinie, oérodka adopcyjno-opiekuriczego oraz organizac]l spotecznych

statutowo zajmujacych sie problematyka rodziny | dziecka,
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Po przeprowadzeniu oceny sytuacji dziecka, o ktdrej mowa w ust.2 pkt 2, poprzez analize jego sytuacii
rodzinnej i psychospotecznej, zespdt, o ktérym mowa w ust. 1, formutuje na pismie wniosek dotyczacy
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w placowce.
Na podstawie wniosku, o ktérym mowa w ust. 5, dyrektor placoéwki informuje sad rodzinny o zaistnieniu
podstaw do powrotu dziecka do rodziny albo - wobec niemoznosci powrotu dziecka do rodziny - podejmuje
starania zmierzajace do umieszczenia go w rodzinie przysposabiajacej, rodzinie zastgpczej lub w placdwce
rodzinnej.
Na wniosek wychowawcy lub dyrektora, po zaslegnigciu opinii zespohy, o ktérym mowa w ust. 1, oraz po
zasiegnieciu opinii dziecka powiat moze przenles¢ dziecko do innej placowki.
Przeniesienie dziecka umieszczonego w placdéwce na podstawie orzeczenia sadowego wymaga zgody
whasciwego sadu.

5§17

Dzieci przebywajace w placowce moga tworzy¢ samorzad.
Zasady wyboru i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez dzieci przebywajace
w placdwce.
Opiekuna samorzadu wybieraja dzieci spoéréd pracownikdw zatrudnionych w placowce.
Samorzad moze przedstawiaé dyrektorowi wnioskl | opinie we wszystkich sprawach dotyczacych
funkcjonowania placowki.

Rozdziat 4

Kwalifikacje oséb zatrudnionych w placéwce i warunki korzystania z pracy wolontariuszy

§18

Dyrektorem placoéwki moze by¢ osoba, ktdra posiada:

2.

2,
2.

Wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunkach: pedagogika, psychologia lub politologia i nauki
spoteczne w zakresie/o specjalnosci resocjalizacia,

Specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej,

Trzyletnl staz pracy w placéwce.

§19

Placdwka zatrudnla specjalistéw o nastepujacych kwalifikacjach:

5.

Wychowawcow - absolwentéw studidw wyzszych o preferowanych kierunkach pedagogika, psychologia,
politologia | nauki spoteczne w zakresie (o specjalnosci resocjalizacja) - 8,5 etatu

Pedagogéw - absolwentdw wyzszych studidéw magisterskich, o kierunku pedagogika, pedagogika
specjalna -1 etat

Psychologéw - absolwentdw wyzszych studidw magisterskich, o kierunku psychologta -1 etat
Terapeutdw — osoby posiadajace udokumentowane przygotowanie do prowadzenia terapti o profilu
potrzebnym w pracy placéwki -1 etat

Pracownikéw socjalnych ~ absolwentow szkoly $redniej lub wyzszej, uprawnionych do wykonywania
zawodu pracownika socjalnego. W przypadku absolwentéw szkot srednich ukoriczona specjalizacja
zawodowa w zawodzie pracownik sogjalny - 1 etat

Pracownikéw administracyjnych i obstugowych z odpowiednimi do zajmowanych stanowisk kwalifikacjami
i uprawnieniami do zapewnienia wiasciwego funkcjonowania placéwkl opiekuriczo-wychowawczej.
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§ 20

Dyrektor, organizujac prace w placéwce, umozliwia pracownikom ustawiczne doksztatcanie i informuje ich
o poadstawowych zagadnieniach pedagogicznych zwigzanych z funkcjonowaniem placowki.

W procesie wychowania | opieki uczestnicza wszyscy pracownicy placowki.

Pracownicy zatrudnieni w placéwce powinni wykazywac nalezyta postawe i dawad dobry przykiad dzieciom.

§21

Dziatalnosé placowki moze byé uzupeiniana praca wolontariuszy, ktérej celem w szczegdinosci jest:
rozszerzenie form opleki nad dzieckiem w placdwce,
. wsparcie pracy wychowawcdw poprzez organizowanie kot zainteresowan i rozwljanie
indywiduatnych zdolnosci dzieci,
zapoznanie $rodowiska lokalnego z problemami placéwek,
promocja idel wolontariatu,
Wolontariuszem w placowce moze by¢ osoba, ktdra:
jest petnoletnia, nie karana,
zostata poinformowana o specyfice pracy wychowawczej i koniecznoscl zachowania tajemnicy
w sprawach dotyczacych dzieci znajdujacych sig w placéwce,
zostata ubezpieczona przez dyrektora od odpowiedzialnosci cywilne] za szkody powstate podczas
pracy, jezeli nie postanowiono inaczej.
Wolontariusz wykonuje prace pod nadzorem dyrektora lub wychowawcy wyznaczenego przez dyrektora.
Dyrektor placéwki zawiera z wolontariuszem umowe, w ktorej okresla sig:
zakres dziatan, ktoérych realizacji podejmuje sie wolontariusz w czasie trwania wspotpracy,
zobowiazanie wolontariusza do dziatania w porozumieniu z osobami, o ktoérych mowa w ust, 3,
zobowiazanie do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci znajdujgcych sie
w placowee,
Na wniosek wolontariusza dyrektor wydaje opinig o jego pracy na rzecz placéwki,

Rozdziat 5

Zasady i tryb kwallfikowania oraz kierowania wychowankéw do placéwki

§22

Do placdwki dzieci kieruje powiat whasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.
W uzasadnionych przypadkach pobyt dziecka bez skierowania w placéwce moze nastgpi¢ na wniosek
dziecka, jego rodzicéw lub opiekuna prawnego.

523

Podstawa skierowania do placdwki jest:

orzeczenie sadu,

wniosek rodzicow, opiekundw prawnych lub matoletniego.
Powiat kieruje dzlecko do odpowiedniej placdwki przy pomacy powlatowego centrum pomocy rodzinie.
O sklerowaniu dziecka do placéwki powiatowe centrum pomocy rodzinie powiadamia sad, ktory wydat

orzeczenie.
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8§24

Przyimowanie dzieci do placéwki odbywa sig o kazdym czasle.

Przyjmuje sie bez skierowania oraz bez uzyskania zgody przedstawicieli ustawowych lub bez orzeczenia
sadu kazde dziecko w wieku ponizej 13 lat i zapewnia mu opieke do czasu wyjasnienia sytuaci

w przypadkach wymagajacych natychmiastowego zapewnienia dzlecku opieki - na polecenie sg¢dziego,
doprowadzone przez policje, szkote lub osoby stwlerdzajace porzucenie dzlecka, zagrozenie jego zycia lub
zdrowia.

Dyrektor placowkl, do ktérej zostato przyjete dziecko w trybie okredlonym w ust. 2, obowigzany jest
powladomié niezwlocznie, nie péiniej niz w ciagu 24 godzin, whasciwy sad rodzinny oraz powiatowe
centrum pomocy rodzinie.

Powiatowe centrum pomocy rodzinie wspdlnie z dyrektorem placéwki pedejmuje niezbedne dzialania
zmierzajace do uregulowania sytuacji dziecka.

§25
W miare posiadania wolnych miejsc, dyrektor placéwki moze przyjmowacé celem objgcia opieka catodobowa
dzieci na ich wnlosek lub na wniosek ich rodzicow.
Jezeli rodzice mataletniego sktadajacego wniosek, o ktérym mowa w ust.1, sprawuja nad nim chociazby
ograniczong wiadze rodzicielska, niezbedna jest ich pisemna zgeda na objecie dziecka opiekg okreslong
w ust. 1.
O przyjeciu do placdwki dziecka na jego wniosek, o ktérym mowa w ust.1, dyrektor informuje powiatowe
centrum pomocy rodzinie,
Zespol, o ktorym mowa w § 14, niezwlocznie dokonuje oceny sytuachi dziecka pizyjetego do placowki
w trybie okreslonym w ust.1.
Powiatowe centrum pomocy rodzinie powiadamia wiasciwy sad rodzinny i szkotg o umieszczeniu dziecka
w placowce opiekuriczo- wychowawcze],

§26

Co skierowania do placéwki zatacza sie, w zaleznoscl od rodzaju i zakresu opieki, ktéra ma by¢ objete dziecko:

2.

2
2.
2

odpis aktu urodzenia, a w przypadku sierot lub péisierot - réwniez odpis aktu zgonu zmartego rodzica,
orzeczenie o stanie zdrowia lub ksiazeczke zdrowla,
dokumenty szkolne,
aktualny wywiad $rodowiskowy wraz ze szczegdlowym oplsem sytuacji dziecka
oraz dokumentacje dotychczasowych dziatan podjetych wobec dziecka i radziny.

§27
Doprowadzenie do placowki mataletniego i nieletnlego, skierowanego na podstawie arzeczenla sadu,
regulujg odrebne przepisy.
Przewiezienie dziecka do innych placdwek nalezy do obowlazkéw Powiatowej Placowki Opiekunczo -
Wychowawczej,

§28

Rodzefistwo kierowane do placdéwki nie powinno byé rozdzielane.
Ciaza maloletniaj nie stanowi podstawy do odmowy przyjgcia do placowki, stosuje sle odpowiednio § 32.

11
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§29

Pobyt w placdwce ustaje w przypadku:

1.

2.
3.
4

1.

powrotu dziecka do rodzicow,

zakwalifikowania dzlecka do innej formy opieki,
usamodzielnienia sie dziecka.

orzeczenia sadu o zakonficzeniu pobytu dziecka w placdwee.

§30

W przypadku samowolnego opuszczenia placowki przez dziecko lub nie zgloszenia sig dziecka
w wyznaczonym terminie po usprawiedliwionej nieobecnosci, dyrektor placowki:

a. Przeprowadza postepowanie wyjasniajace,

b. Powiadamia w ciagu 24 godzin rodzicow, opiekuna prawnego dziecka, Policjg, sad rodzinny

nadzorujacy wykonanie orzeczenia oraz powiatowe centrum pomocy rodzinie.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci dziecka w placéwce staty zespot, 0 kkdrym mowa w § 14,
ocenia zasadnoéé dalszego pobytu dziecka w placoéwce i kieruje sprawg do powiatowego centrum pomocy
rodzinie iub sadu, ktory wydat orzeczenie o umieszczeniu w placowee. Dokumentacje wykreslonego
z ewidencji wychowanka odsyta sig do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.
Osobe, ktéra ukoriczyta 18 rok zycia, w przypadku samowolnego opuszczenia placowki lub razacego
naruszenia zasad wspotzycia w placowce, dyrektor moze wykreslic z ewidencji przebywajacych
w placéwee oraz odmowié ponownego przyjecia do placowki,

Rozdziat 6

Standard wychowania i opieki

§31
Placowka zobowigzana jest do:

a. tworzenia dzieciom warunkédw fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju,

b. poszanowania podmiotowosci dziecka, wysluchiwania jego zdania | w miare mozliwosci
uwzgledniania jego wnioskéw we wszelkich dotyczacych go sprawach oraz informowania dziecka
o podejmowanych wobec niego dziataniach,
zapewnlenia poczucia bezpieczeristwa,
dbatosci 0 poszanowanie i podtrzymywanie zwigzkéw emocjonalnych dziecka z rodzicaml,
rodzeristwem | z innymi osobami zaréwno spoza placowki, jak i przebywajacymi lub zatrudnionymi
w placéwce,
uczenia nawiazywania wigzi uczuciowych oraz zwigzkdéw interpersonalnych,
poszanowania potrzeb religijnych dziecka,
uczenia poszanowania tradycji, claglosci kulturowej,

> @ oo

uczenia planowania i organizowania codziennych zaje¢ stosownie do wieku dziecka,
uczenia organizowania czasu wolnego, w tym uczestniczenia w zajgclach kulturalnych,

rekreacyjnych i sportowych,

j.  ksztattowania u dzieci nawykow i uczenia zachowan prozdrowotnych,

k. przygotowywania dzieci do podejmowania odpowiedzialnoéci za wiasne postepowanie oraz uczenia
samodzieinosci w zyciu,

[,  wyréwnywania deficytow rozwojowych dzieci,

m. uzgadniania istotnych decyzji dotyczacych dziecka z jego rodzicaml lub opiekunami.
12
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§32

Po opuszczeniv placéwki jej wychowankowie maja prawo do korzystania przez okres 3 lat z porad specjalistow

pracujacych w placdéwce.

§33

2. Placowka realizuje swoje dziatania przez:

umozliwienie dzieciom regularnych, oscbistych i bezposrednich kontaktéw z rodzicami oraz innymi

osobami bliskimi, z wyjatkiem przypadkéw, w ktorych sad zakazat lub ograniczyt ich prawe do
osobistych kontaktow z dzleckiem,

wspdlprace w szczegblnoscl z:

powlatowymi centrami pomocy rodzinie | odrodkami pomocy spoteczne;j, wihasdciwymi

ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu rodzicéw dziecl,

oérodkami adopcyino - opiekuriczymi prowadzacymi poradnictwo i terapie dla rodzicow dziecl,
szkolami do ktdrych uczeszczaja, i szkotami do ktérych uczeszczaty dzieci przed
umieszczeniem ich w placdwee,

sgdami redzinnymi,

kuratorami sadowymi,

arganizacjami zajmujacymi sie statutowo pomoca rodzinom, dzlatajacymi w srodowisku
rodzicéw dzieci,

wiasciwymi ze wzgledu na miejsce zamieszkania oraz deklarowang przynateznos¢ wyznaniowg
rodzicow | siedzibe placowki paraflaml Kosciota Katolicklego i jednostkami organizacyjnymi
innych kosciotdw | zwlgzkdw wyznaniowych.

§34

Jezeli w placdéwce przebywa wychowanka bedaca w cigzy, a placdwka nie zapewni odpowiednich warunkow

zabezpieczajacych jej potrzeby wynikajace z tego stanu, moze ona staraé sie o skierowanie takiej

wychowanki do domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy lub innej odpowiedniej placowki.

Stosownie do sytuacji prawnej matoletniej wychowanki w cigzy dyrektor placowki powiadamia o stanie

ciazy maloletniej wychowanki jej rodzicdw, opiekuna prawnego lub sad rodzinny.

§35

Wobec bezskutecznodal dziatah na rzecz powrotu dziecka do rodziny placdwka podejmuje starania

o umieszczenie go w rodzinnej opiece zastepcze] lub w rodzinie przysposabiajace].

Placdwka w celu umieszczenia dziecka w rodzinnej opiece zastepczej wspolpracuje w szczegdlnoscl z:

powiatowym centrum pomocy rodzinie,

oérodkiem adopcyino - opiekuniczym,

whadciwym sadem rodzinnym.
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Rozdziat 7

Prawa i obowigzki wychowanka placéwki

§36

Wychowankowie maja prawo do:

1.
2.

10.

11,

12.
13.

i4.
15.

16.

17,

Ochrony i poszanowanla wlasnej godnosci oraz zyczliwego | podmiotowego traktowania,

Swobodnego wyrazania swoich pogladow na kazdy interesujgcy ich temat, z uwzglednieniem wieku

i stopnia rozwoju,

Wolnosci myéli, sumienia | religii, jesli nie naruszajq one porzadku publicznego, zdrowia i moralnoscl oraz
praw i wolnosci innych oséb,

Organizacji zycia placdéwki, z zachowaniem wlasciwych proporcii migdzy wysitkiem szkolnym, a czasem
podwieconym na rozwljanie i zaspakajanie whasnych zainteresowan,

Organizowania w placdéwce dziatalnosci kulturalnej, odwiatowej, sportowej | rozrywkowe], zgodnie

z wlasnymi paotrzebami | mozliwosciami organizacyjnymi - w porozumieniu z dyrektorem lub
wychowawcami,

Redagowania | wydawania gazety,

Przynaleznosci do réznego rodzaju organizacji, stowarzyszen, kél, klubéw oraz uczestniczenia (za zgoda
wychowawcy) w ich zajeciach,

Utrzymywania kontaktéw z rodzicami, krewnymi, opiekunami, innymi osobami bad? rodzinami
zaprzyjaznionyml oraz réwiesnikami, jesli nie jest to sprzeczne z decyzja whasciwego sadu,

Zajmowania wspélnego pokoju z rodzenstwem,

Pomocy w nauce oraz uzupetnianiu brakdw, powstatych rowniez w okresie poprzedzajacym przybycie do
placdwki,

Uzyskiwania pomocy w rozwiazywaniu wiasnych problemoéw od pracownikow pedagogicznych placdwki oraz
instytucji do tego powotanych,

Odpowiednich warunkdw mieszkaniowych i calodziennego wyzywienia,

Wiasnoéci odziezy, obuwia, prayboréw szkolnych | innych przedmiotow przekazanych do osohistego
uzytkowania,

Otrzymywania kleszonkowego - zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

Opieki zdrowotnej | zapewnienia bezpieczeristwa na terenie placowki,

Otrzymania, przy usamodzielnieniu, pomocy rzeczowej i pleniezne]j - przewidzlanej w obowlazujacych
przepisach szczegodtowych,

Pomocy w adaptacji do samodzielnego zycla.

§37

Wychowankowie maja obowigzek:

205,
206.
207.
208,
209.
210,
211.
212.
213.
214,
215,
216.

Ksztattowania w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania i rozumienia innych,
Wspdldzialania | wspoitworzenia w placowce wspélnoty wychowankow | wychowawcow,
Respektowania uchwat i programdw Samorzadu,
Poszanowania godnosci i podmiotowosci innych osab,
Niestosowania zadnej z form przemocy wobec wspotwychowankaw,
Akceptacji pogladéw, przekonan i religii innych oséb,
Brania czynnege udziatu w organizowaniu zycia placéwki,
Odpowledzialnosci za wiasny rozwdj,
Unikania sytuac]l zagrazajacych zyciu i zdrowiu wiashemu oraz innych osdb,
Udzielania pomocy i stuzenia opieka wychowankom mtodszym | stabszym,
Realizowania obowigzku szkolnego lub uczestniczenia w innych formach ksztatcenia,
Traktowania nauki | wyréwnywania brakéw jako swojego podstawowego zadania,

14
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Dazenia do wartosciowego spedzania czasu wolnego,
Dbatosci o wspaine dobro, tad i porzadek w placéwce,
Paszanowania mienia osobistego oraz nienaruszania whashosci osobistej innych osob
Przygotowania sie do samodzieinoscl w dorostym Zyciu.
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§38

Ustala sie ponizszy system nagrdd i kar

Wyjazd
{kolonie, wycieczki)

$rednia ocen semestralnych

lub koncowych minimalina
ustalana indywidualnie dla
kazdego dziecka zgodnie

z jego mozliwosciami

Niekwalifikowanie do
zorganizowanych
wyjazddow

Powtarzanie klasy,
niesklasyfikowanle

Nagroda pieniezna

100% obecnosé w szkole
{chorobowe wliczane jest do
nieobecnosci)-nagroda
wyplacana jest
wychowankom dwa razy

w roku po zakonczeniu
pierwszego semestru

i drugiego semestru nauki

Zakaz wyjsc

Zaklécanie ciszy nocnej,
nieprzestrzeganie godzin
pobudkl godz, 6°°
nieprzestrzeganie godzin
ciszy nocnej 213

wyjscia

i pobudek

szkolnej.
. Wczedniejsza cisza nocna .
Nagroda rzeczowa sytuacyina . sytuacyjna
godzina 20%°
Dodatkowe o
respektowanie ciszy nocnej . . )
popotudniowe Tygodniowy zakaz wyjsc ucieczki

z zapisami §34.

Dopuszczalne jest stosowanie inaych niz wskazane w ust. 1 whasciwych w danym przypadku form nagrod i kar
ustalonych przez dyrektora placéwki w uzgodnieniu z samorzadem wychowankow, pozostajacych w 7godnosci

Rozdzial 8

Standardy ustug $wiadczonych w placéwece:

§39

7. Dzieciom w placéwce przystuguje:

wyzywienie dostosowane do Ich potrzeb rozwojowych,

dostep do opieki zdrowotnej,

dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, terapeutycznych i rewalidacyjnych,

wyposazenie w:

i indywidualnych potrzeb,
zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
srodki higieny osobistej,

zaopatrzenie w ;

odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do wieku
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. leki,
. podreczniki i przybory szkolne,
miesiecznie okreslona, drobna kwote kieszonkowego nie nizsza niz 0,5% i nle wyZsza niz 5%
kwoty , ktdrej mowa w art. 78 ust 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spolecznej.

~

Podstawowe produkty Zywnosclowe oraz napoje powinny by¢ dostepne w placowce przez calg dobe.
7. Placowka zapewnla dzieciom:
dostep do nauki, ktora odbywa sig:
. w szkotach poza placéwka,
. w systemie nauczania indywidualnego,
pomoc w nauce, w szczegolnosdel przy odrabianiu zadar domowych,
pomoc w przygotowanlu sle do zaje¢ szkolnych oraz w miarg potrzeby udziat w zajeciach
wyrownawczych,
w miare mozliwodci uczestnickwo w zajeciach pozalekcyjnych I rekreacyjno - sportowych,
optate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy sig poza miejscowoscia, w ktorej
znajduje sie placéwka,
pokrycie kosztéw przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placowka.
7. Placdwka, organizujac dzialalnosé kulturalng i rekreacyjna, uwzglednia swigta i inne dni wynikajace
z tradycji i obyczajow,
7. W placéwce przebywaé moze jednoczesnie do 30 wychowankéw, dla ktérych zabezpieczone sg miejsca
noclegowe. Dopuszcza sie rdwniez mozliwosé utrzymywania wychowankow, ktdrzy pobierajg nauke
w szkolach penadgimnazjalnych | przebywaja w internatach.
7. Placdwka miesci sie w budynku, ktéry dysponuje nastepujacymi warunkaml lokalowymi:
Pokoje mieszkalne 1-5 osobowe wyposazone w @
. tapczany, 16zka pietrowe,
. szafki | biurka, lampki nocne,
. szafy do przechowywania rzeczy osobistych,
. zabawki,
razienkl i toalety w ilodci umozliwiajace] korzystanie z nich w sposéh zapewniajacy intymno$¢
i zgodnosé z zasadaml higieny, z wyznaczonym migjscem do prania | suszenia rzeczy osoblstych.
Pomieszczenia do wypoczynku wyposazone w stoliki | krzesta, telewizor, gry, zabawkl, ksigzki-
jedno pomieszczanie na 10 os6b.
Miejsca do cichej nauki,
Kuchnig,
Jadalnie dla wszystkich dzieci,
Aneksy kuchenne przeznaczone do zajeé kulinarnych | przyrzadzania $niadan i kolacji { nie miej
niz jeden aneks na dziesie¢ osob).
Pokdj do spotkan z osobami odwiedzajacymi,
Pokdj do przyjmowania gosci,
Pokdj dla dzieci chorych,
Pomieszczanie do prania i suszenia.

§40

L

Srodki finansowe placowki na dany rok kalendarzowy zatwierdza Rada Powiatu w Rybniku.
2. Srednl koszt utrzymania dzlecka w placowce ustala starosta na wniosek dyrektora i oglasza w wojewoddzkim
dzienniku urzedowym.

§41

Odptatnoéé za pobyt wychowankdw w placdwce ustala Powlatowe Centrum Pomocy Rodzinie.
17
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Rozdzial 9

DOKUMENTACIA

§42

Placowka prowadzi nastepujacg dokumentacje:

2. Dotyczaca pobytu wychowankow!

C.
(o8
C.

o0 00D

C.

Kstege ewidencji wychowankdw,

Ksiege raportow z dyzuru pedagogicznego,

Dzienniki pracy pedagoga, psychologa, terapeuty, pracownika socjalnego w tym zaje¢
specjalistycznych,

Dokumentacje osobista wychowanka zgodna z rozporzadzeniem MPiPS wraz z dokumentami
meldunkowymi,

Protokoty z stalych zespotéw okresowej oceny pobytu dziecka w placdwece,
Protokolarze z narad,

Zeszyt wyjsc wychowankow,

Zeszyt wyjazdow wychowankow,

Zeszyt nieobecnoéci nieusprawiedliwionych wychowankow,

Ksiege ewidencjl wypadkow,

Ksiege zarzadzen dyrektora,

Regulaminy wymagane odrgbnymi przepisami.

2. Prowadzenie dokumentacji kadrowej | finansowej reguiujg odrebne przepisy.

§43

Schemat organizacyjny placowki okresla zatgeznik nr 1 do ninigjszego regulaminu.

Rozdzial 10
Organizacja zajeé

§ 44

17, Podstawows forma pracy opiekurficzo-wychowawczej jest praca z grupg wychowawcza. Zgodnie

17.

17.

z rozporzadzeniem dla zapewnienia opieki nad wychowankami konieczna jest praca wychowawcow w wymiarze

811/2 etatu (1 etat na 8 wychowankow). Jednoczeénie dla zapewnienia bezpieczerstwa | nadzoru w systemie

trzech grup wychowawczych minimalna liczba godzin w bezposredniej pracy z trzema grupami wychowawczymi

wynosi 226 godzin tygodniowo (opieka kwalifikowana w godz. 63¢ - 223 przez 7 dni w tygodniu) | opieka nocna

od 223-6%( przez 7 dni w tygodniu) wynosi 56 godzin tygodniowo.

Podstawowa forma, pracy opiekuficzo-wychowawcze] jest praca z grupa wychowawcza, Ponadto w projekcie

organizacyjnym okreslane sa inne godzinny bezposredniej pracy pedagoga, psychologa, terapeuty z dzleckiem

{dzie¢mi) takie jak: zajecia reedukacyne i kompensacyjne, zajgcia wyroéwnawcze, terapeutyczne itp.

Powiatowa Placéwka Opiekuriczo-Wychowawcza w Czerwionce organizuje state i okresowe zajecla na rzecz

wychowankaw, ktére ujete sa odpowiednio: w dziennym i tygodniowym rozktadzie zajec oraz w rocznym planie

pracy (tu takze kalendarz imprez). Do zajec tych naleza:
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a) czynnosci samoobsiugowe

b) nauka szkolna {(organizuja szkoly publiczne) i nauka wiasna, a takze dla niektorych wychowankow
zajecia wyrbdwnawcze, kompensacyjne

c) zajecia w zakresie wychowania zdrowotnego, w tym zajgcia i imprezy sportowe

d) w zakresie organizacji czasu wolnego {przy udziale wychowankdéw) w tym kulturaine, gry i zabawy
(dyskoteki)

e) zajecia terapeutyczne a w ramach tych zajeé kotka zainteresowari (kulinarne, robétek recznych,
modelarsko-techniczne

f} inne czynnos$ci samoohstugowe (pranie i naprawa odziezy, okresowe generalne sprzgtanie
pomieszczen (czyszczenie dywandw, mycie okien itp.)

g) imprezy organizowane przez samych wychowankdw (Dni Samodzielnodci, zabawy andrzejkowa
i karnawatowa, usamodzielnienie, wigilia Bozego Narodzenia, $wigta itp.}

h) prace na rzecz placowki (utrzymanie wlasgciwego stanu technicznego i sanitarnego pomieszczen
placéwki: naprawy sprzetu, malowanie pomieszczed, pomoc w utrzymaniu ogrodu, pomoc
w utrzymaniu terenu wokdt domu dziecka).

17. Przy prowadzeniu niektérych zajed i imprez mozna organizowad grupy wychowankow o odmiennym od stalego
skladzie osobowym, przy czym blerze sie pod uwage:

a) zainteresowania i akceptacje wychowankow

b) mozliwoéci fizyczne, intelektualne i psychiczne wychowankdw (dostosowanie tresci i metod do
mozliwosci dzieci)

c) w miare obiektywne (sprawiedliwe) rozdzielanie prac i obowigzkow

d) potrzeby dzieci, zwtaszcza pod katem ich rozwoju emocjonalnego, psychofizycznego

e) potrzeby grupy wychowawczej | placowki.

Rozdziat 11

Postanowienia koficowe

§ 45
Organem prowadzacym placowke jest Zarzad Powiatu Rybnickiego,

g 46
Nadzor nad dzialalnoscia placéwki, w szczegdlnodci w zakresie spraw finansowych i administracyjnych sprawuje
Starosta Powiatu Rybnickiego, przy pomocy Powlatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Rybniku,
Nadzor pedagoglczny i nadzér nad przestrzeganiem standarddw opieki | wychowania i nad standardem
éwiadczonych ustug opiekuczych sprawuje Wojewoda Slaski.

§ 47

Placowka jest powiatowa jednostka budzetowa w systemie finanséw publicznych,
Zasady finansowe placdwki okreglajg odrgbne przepisy.

19
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Zatacznik nr 1

DYREKTOR

JL

ZASTEPCA DYREKTORA
ds. nadzoru pedagogicznego

v

PEDAGOG
PSYCHOLOG

Sge

WYCHOWAWCA
PRACOWNICY SOCJALNI

1L

TERAPELCI, NAUCZYCIELE
OPIEKA LEKARSKA

INNI PRACOWNICY
NA UMOWY ZLECENIE

WOLONTARIUSZE

(1

U U

20

-

KSIEGOWY

-

STARSZY
ADMINISTRATOR

-

PRACOWNICY OBSLUGOWI

.

WOLONTARIUSZE




