Uchwała Nr 65/XVII/03

Zarządu Powiatu w Rybniku

z dnia 28 sierpnia 2003 r.

w sprawie: przyznania dodatku motywacyjnego


Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (j.t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z późn. zm.) w związku z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego za jedną godzinę przeliczeniową, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadań i zajęć uprawniających do dodatku funkcyjnego, ogólnych warunków przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i uciążliwych warunków pracy stanowiących podstawę do przyznawania dodatku za warunki pracy oraz szczegółowych przypadków zaliczania okresów zatrudnienia i innych okresów uprawniających do dodatku za wysługę lat (Dz. U. Nr 39, poz. 455 z późn. zm.) oraz § 2 i § 3 załącznika Nr 1 do uchwały Rady Powiatu w Rybniku Nr XXII/104/2000 z dnia 31 sierpnia 2000 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania i wypłacania dodatków motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz innych składników wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez powiat

Zarząd Powiatu w Rybniku

uchwala:

§ 1

Przyznać na okres od 1 września 2003 r. do 31 sierpnia 2004 r. dodatek motywacyjny w wysokości 5% wynagrodzenia zasadniczego następującym osobom:

1) Pani Stefanii Szyp – Dyrektorowi Powiatowego Ogniska Pracy Pozaszkolnej

2) Pani Marii Grzegorzyca – Dyrektorowi Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej

3) Panu Wiesławowi Janiszewskiemu – Dyrektorowi Zespołu Szkół w Czerwionce – Leszczynach

4) Panu Bogdanowi Burkowi – Dyrektorowi Powiatowej Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej w Czerwionce Leszczynach

5) Pani Izabeli Cyroń – Dyrektorowi Zespołu Szkół Specjalnych w Czerwionce – Leszczynach

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Staroście.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

